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Raport z badan zrédtowych (desk research)
i badan terenowych (WP2)

W ramach prac projektu, ukonczono raport z badan
zrodtowych 1 terenowych, ktory zostat opublikowany na
stronie internetowej projektu (kfiknij tutaj)! Wyniki badan
zrodtowych | terenowych majg ogromne znaczenie,
poniewaz stanowig podstawe, na ktore] opracowano
Ramy Systemowe dla zrownowazone] szkoty. W
ramach raportu z badann zrodtowych zaprezentowano |
przeanalizowano tgcznie 26 najlepszych praktyk z
krajow Europy | spoza nigj, a w ramach badan tere-
nowych przeprowadzono tgcznie 15 wywiadow z
ekspertami. Te dane pierwotne zostaty zsyntetyzowane
we wzmiankowanym raporcie. Partnerzy projektu
SUSEDI zostali poproszeni 0 ponowne  krytyczne
przeanalizowanie wstepnych ram systemowych doty-
czgcych catosciowego podejscia  instytucjonalnego
(WIA) do zrownowazonego rozwoju, zmieniajac je zgod-
nie z ustaleniami raportu desk research.

|dentyfikacja najlepszych praktyk (badania terenowe)
zostata przeprowadzona w dwoch czesciach. Pierwsza
czesc skupiata sie na zagadnieniach informacji, dziatan |
wynikow kazdej najlepszej praktyki, a druga czesc doty-
czyta wiasnych refleksji partnera na temat najlepsze]
praktyki. Celem badan terenowych byto przeprowadze-
nie przez partnerow SUSEDI wywiadow z ekspertami w \
dziedzinie ESD (Edukacja na Rzecz Zrdwnowazonego _
Rozwoju) z krajéw uczestniczgcych, majacych na celu U \
zebranie danych dotyczgcych wdrazania WIA (Podejscie
Cafej Instytucji) zwigzanych z ESD na poziomie loka-
Inym, krajowym, regionalnym i/lub miedzynarodowym.




Badania terenowe byty kontynuacjg badan dokumentacji |
miaty na celu dostarczenie dogtebnych, jakosciowych
danych na temat WSA/WIA i ESD poprzez odniesienia do
najlepszych praktyk/programow/inicjatyw/dziatan W
zakresie WSA/WIA | ESD, ktore zostaty opracowane przez
rozne instytucje na poziomie formalnym i pozaformalnym w
roznych kontekstach. Analiza badan terenowych dostarczyta
danych 1 cennych informacji dotyczgcych przygotowania
strategicznych ram WSA/WIA 1 ESD.

Wyniki  analizy danych zebranych podczas badan
zrodtowych | terenowych rzucajg swiatto na to, jak zrown-
owazony rozwaj jest rozumiany i realizowany w organizac-
jach edukacyjnych na wszystkich poziomach (od przedszko-
la po szkolnictwo wyzsze) w roznych krajach. Zaprezentowa-
no praktyczne przykiady tego, jak WIA zwigzane z ESD
uwzglednia specyfike instytucjonalng i specyfike kontekstu
oraz jak zapewnia sie jej systematycznosc poprzez krotko- i
dtugoterminowe planowanie | wspotprace. Kwestie budowa-
nia potencjatu, programow nauczania, pedagogiki i uczenia
sie, infrastruktury szkolnej | edukacji pozaformalnej zostaty
poruszone zarowno w badaniach terenowych, jak i badani-
ach zrodet informacii.

Ramy strategiczne SUSEDI na rzecz zrownowazonej
szkoty poprzez WIA (WP2)

Ramy systemowe SUSEDI dla  zrownowazone
szkoty poprzez WIA zostaty ukonczone w ramach
zestawu zadan WP2. Ramy te stanowig podstawe do
stworzenia narzedzia samooceny dla organizagji
edukacyjnych oraz do opracowania protokotu certy-
fikacji. Jest on oparty na wynikach badan zrodet
wtornych i badan terenowych przeprowadzonych w
ramach WP?2 | opiera sie na rozszerzonym prze-
gladzie literatury na temat WIA 1 ESD. Jest on
dostepny na stronie internetowej projektu (tutaj).




Przeglad ram strategicznych

Proponowane ramy strategiczne opierajg sie na modelu przedstawionym w formie kwiatu. Wybor
modelu kwiatu do opracowania ram systemowych wynika miedzy innymi z faktu, ze z naszej pers-
pektywy jest on bardziej dynamiczny, elastyczny i w jednolity sposob ujmuje wymiary WSA/WIA.
Proponowane ramy odzwierciedlajg WIA, poniewaz mozna je zastosowac do kazdej organizagj,
instytucji w edukacji formalnej i pozaformalnej, w tym szkot, a takze spotecznosci, ktore cheg stac
sie organizacjami | spotecznosciami uczgcymi sie dla zrownowazonego rozwoju.

Rysunek 1. Propozycja ramy systemowe)
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Drugie spotkanie partnerow i warsztaty na
temat mapy drogowej transformacji instytuciji
edukacyjnych w WIA na rzecz zrownowazone-
go rozwoju w Larisie w Grecji.

W dniach 21-24 listopada 2023 r. partnerzy projektu
goscili w siedzibie organizacji edukacyjnej DIMITRA
w Larissie w Grecji na warsztatach partnerskich,
ktorym wigdgcym tematem byta "Mapa drogowa
transformacgji instytucji edukacyjnych w  Kkierunku
Zrownowazonego rozwoju’ oraz na drugim spotka-
niu projektowym.

Cel spotkania byt dwojaki: omowienie | przeglad
postepow w realizaci rezultatow projektu, ich stan-
dardow jakosci oraz wiasciwego rozpowszechniania
wsrod grup docelowych, ale takze zaplanowanie
kolejnych krokow w celu opracowania "Certyfikatu
1ISO17024 dotyczgcego kompetencji personelu insty-
tucji edukacyjnych w  zakresie zrownowazonego
rozwoju".

Ponadto, podczas warsztatow, partnerzy dyskutowa-
i na temat "Przewodnika po mapie tras dla transfor-
macji instytucji edukacyjnych w kierunku zrown-
owazonego rozwoju’, a takze rozwoju sieci agentow
transformacgji.

Bgdz na biezgco, aby uzyskac wiecej informacji na
temat procesu certyfikacji, modutow edukacyjnych |
innych nadchodzgcych mozliwosci edukacyjnych w
ramach projektul




Koordynator:
.M M C Mediterranean
Management Centre

Kontak:

MMC Mediterranean Management Centre Ltd,
16 Imvrou street, Nicosia 1055 Cyprus
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