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Umowa o staż uczniowski

Umowę o staż uczniowski reguluje art. 121a, Prawo oświatowe (Dz.U.2021.1082). Zgodnie z tą regulacją powinna zostać opracowana i podpisana, w formie pisemnej pomiędzy pracodawcą (osobą fizyczną, osobą prawną) z uczniem lub rodzicami niepełnoletniego ucznia. 
Umowa o staż uczniowski powinna zawiera co najmniej: 
· określenie stron umowy (podmiotu przyjmującego na staż oraz dane uczestnika projektu odbywającego staż uczniowski);
· nazwę i adres szkoły, do której uczęszcza uczeń odbywający staż uczniowski;
· zawód, w zakresie, którego będzie odbywany staż uczniowski;
· dane opiekuna stażysty lub zobowiązanie do wyznaczenia takiej osoby;
· prawa i obowiązki stron; 
· liczbę godzin stażu zawodowego z uwzględnieniem dobowego i tygodniowego wymiaru czasu odbywania stażu; 
· okres realizacji stażu uczniowskiego; 
· miejsce odbywania stażu uczniowskiego;
· wysokość wynagrodzenia stażysty.
Umowa o staż uczniowski nie może dotyczyć pracy szczególnie niebezpiecznej w rozumieniu przepisów wydanych na podstawie art. 237 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (Dz.U.2020.0.1320).
Umowa o staż uczniowski nie może być zawarta na okres dłuższy niż okres nauki w branżowej szkole I stopnia.
Umowa o staż uczniowski może być rozwiązana, na piśmie, przez każdą ze stron z zachowaniem 14-dniowego okresu wypowiedzenia.
Podmiot przyjmujący na staż uczniowski lub uczeń albo rodzice niepełnoletniego ucznia niezwłocznie zawiadamiają dyrektora szkoły o wypowiedzeniu umowy o staż uczniowski oraz przyczynie wypowiedzenia.
Stażysta może otrzymać świadczenie pieniężne za wykonywaną pracę, jeśli tak uzgodnią strony umowy. W umowie powinien znaleźć się stosowny zapis oraz warunki jakie musi spełnić stażysta, aby takie świadczenie pieniężne otrzymać (np. wypłata świadczenia stażyście nastąpi po spełnieniu przez niego określonych wymagań, tj. dostarczeniu beneficjentowi/ pracodawcy lub szkole do której uczęszcza, niezwłocznie po zakończeniu stażu dokumentów wymaganych w umowie o staż tj. dziennik stażu, lista obecności, zaświadczenie o odbyciu stażu).
Integralną częścią umowy o staż uczniowski powinien być Regulamin stażu i zgoda rodzica/ opiekuna prawnego na udział ucznia/ uczennicy w stażu uczniowskim.
Umowa powinna być podpisana przez wszystkie strony umowy. 
Podpisanie umowy o staż uczniowski przez ucznia/ uczennicę jest równoznaczny z deklaracją uczestnictwa w stażu/ projekcie. 
Każda umowa o staż uczniowski ma charakter indywidualny i powinna być przygotowana zgodnie z powyższymi wskazówkami.



Przykład 1 Umowy wielostronna o staż uczniowski realizowany w ramach projektu współfinansowanego w ramach EFS

UMOWA O STAŻ UCZNIOWSKI
nr ……………….……….……
Zawarta w dniu …….. ……... …………. r. pomiędzy:

………………………………………………………………………………………………………….……….[footnoteRef:1], Beneficjent projektu [1: 	 W przypadku, gdy staż realizowany będzie przez Beneficjenta projektu, określenie: Realizator projektu zastępuje się określeniem Realizator projektu - Pracodawca i usuwa się z treści umowy trzecią stronę umowy] 

NIP ………………………., KRS ………………………, 
który reprezentuje:
…………………………………………………………………………………………………………………..
imię nazwisko osoby upoważnionej do podpisywania umów – stanowisko,
a
…………………………………………………………………………………………………………………….
Nazwa szkoły, adres
NIP ……………………………., zwanym w dalszej części umowy Szkołą kierującą, którą reprezentuje:
.................................................................., 
imię i nazwisko funkcja,
a
………………………………………………………………………………………………………………..….., 
nazwa, adres zakładu podmiotu przyjmującego na staż

zwanym w dalszej części umowy Podmiot przyjmujący/Pracodawca, ................................................., 
NIP,  PKD, KRS,
który reprezentuje: ………………………………………………. - …………………………………………

                                       imię i nazwisko 			                            stanowisko/funkcja, 
a 
Panem/Panią …………………………………………… zam. ......…………………….……………………, 
nr PESEL ………..………………… - uczniem/uczennicą ……………………………………………..
nazwa szkoły
kształcącym się w zawodzie Operator obrabiarek skrawających 722307, 
				nazwa i kod zawodu
zwanym w dalszej części Umowy Stażystą/tką, za zgodą rodzica[footnoteRef:2]  [2: 	 nie wypełnia się tej części umowy jeśli uczeń ukończył 18 lat.] 

(opiekuna prawnego) …………………………….......  PESEL…………………………


o następującej treści: 
§1
Niniejsza umowa zawarta jest na podstawie Umowy o dofinansowanie Projektu
……………………………………………………………………………………………………………………….
	nazwa projektu

umowa z dnia ……………………………….. pomiędzy ………………….……………………….. 
								nazwy instytucji podpisujących umowę
§2
PRZEDMIOT I CEL UMOWY
1. Przedmiotem niniejszej umowy jest realizacja staży uczniowskich u Pracodawcy.
2. Staż jest realizowany na podstawie Regulaminu udziału w stażu (Załącznik 1 do umowy).
3. Regulamin stanowi integralną część Umowy, a Strony umowy zobowiązują się do przestrzegania jego postanowień.
4. Staż jest organizowany w ramach praktycznego kształcenia zawodowego w formie stażu uczniowskiego dla uczniów …….branżowej szkoły I stopnia ………………….…………
          				 Typ szkoły: Techniku, branżowa szkoła I lub II stopnia
5. [bookmark: _Hlk92807282]Staż realizowany będzie w zawodzie: Operator obrabiarek skrawających 722307 
Nazwa i kod zawodu
zgodnie z opracowanym programem stażu uczniowskiego.
6. Celem stażu jest zdobycie doświadczenia zawodowego i nabycie umiejętności funkcjonowania w środowisku pracy, w tym umiejętności i kompetencji kluczowych oraz właściwych postaw niezbędnych na rynku pracy.
7. Staż będzie realizowany w terminie ……………………………………. Strony ustalają liczbę godzin realizacji stażu na …60 godzin zegarowych…., realizowanych w kolejno następujących po sobie dniach, zgodnie z przyjętym Regulaminem stażu (załącznik 1).
8. Dobowy wymiar godzin stażu uczniowskiego uczniów w wieku do lat 16 nie może przekraczać 6 godzin, a uczniów w wieku powyżej 16 lat - 8 godzin. Dobowy łączny wymiar zajęć edukacyjnych realizowanych przez ucznia w szkole i podczas stażu uczniowskiego nie może przekraczać 8 godzin, a tygodniowy łączny wymiar zajęć edukacyjnych realizowanych przez ucznia w szkole i podczas stażu uczniowskiego - 40 godzin.
9. Stażysta/ stażystka po zrealizowaniu stażu zostanie w części zwolniony przez Dyrektora szkoły z obowiązku odbycia praktycznej nauki zawodu.
10. Wolą Stron niniejszej umowy nie jest zatrudnienie stażysty na podstawie umowy o pracę. Zawarcie umowy nie stanowi zatem nawiązania stosunku pracy pomiędzy stażystą a Pracodawcą na staż. Stażysta oświadcza, że jest świadomy/a w jakim celu zostaje zawarta niniejsza umowa (ust. 6) i akceptuje powyższe.
§3
OSOBY WYZNACZONE DO REALIZACJI UMOWY
1. Nadzór nad prawidłową realizacją i przebiegiem stażu z ramienia Realizatora Beneficjenta projektu sprawować będzie ………………………… – ……………….………………………..
			Imię i nazwisko			stanowisko w projekcie
2. Opiekunem stażysty z ramienia Pracodawcy, do którego zadań należy w szczególności:
· diagnoza kompetencji i kwalifikacji stażysty we współpracy z opiekunem staży z ramienia szkoły,
· określenie celu i programu stażu we współpracy z opiekunem staży z ramienia szkoły,
· udzielenie stażystom informacji zwrotnej w trakcie realizacji oraz po zakończeniu stażu uczniowskiego,
· nadzór nad prawidłową realizacją i harmonogramem stażu uczniowskiego.
· sprawowanie opieki i nadzoru nad czynnościami wykonywanymi przez stażystę na przydzielonym mu stanowisku pracy,
· nadzór nad prawidłową realizacją i harmonogramem stażu, 
będzie: ….............................................................................................
 Imię i nazwisko
3. Koordynatorem staży z ramienia szkoły będzie: ………….……………….
							Imię i nazwisko
§4
PODMIOT PRZYJMUJĄCY/PRACODAWCA
1. Podmiot przyjmujący/Pracodawca zobowiązany jest do realizacji zadań zgodnie z zapisami Regulaminu.
2. Podmiot przyjmujący stażystę jako miejsce odbywania stażu/praktyki wskazuje adres: 
……………………………………………………..
§5
STAŻYSTA
1. Stażysta zobowiązany jest do realizacji zadań i wypełnienia obowiązków wynikających z zapisów Regulaminu stażu.
2. Stażysta/ stażystka po zrealizowaniu 100% godzin stażu zawodowego (tj. 60 godz.) i przedstawieniu kompletu dokumentów tj.: 
a) indywidualnego programu, harmonogramu stażu potwierdzonego przez opiekuna w Podmiocie przyjmującym na staż,
b) dziennika stażu z potwierdzeniem przez opiekuna ze strony Podmiotu przyjmującego odbycie stażu;
otrzyma jednorazowe świadczenie pieniężne na zasadach określonych w Projekcie pod warunkiem, że projekt przewiduje takie świadczenie.
3. Jednorazowe świadczenie pieniężne za staż zostanie wypłacone w terminie 30 dni od zatwierdzenia ww. dokumentów na wskazany numer konta bankowego[footnoteRef:3] ………………………………………………….. [3:  W przypadku osoby niepełnoletniej, należy podać numer konta bankowego rodzica lub opiekuna prawnego.] 

4. W przypadku gdy uczeń uczęszczał na mniej niż 100% godzin stażu, zostanie mu wypłacone jednorazowe świadczenie pieniężne pomniejszone proporcjonalnie do ilości przepracowanych godzin.
§6
KONTROLA
1. Podmiot przyjmujący/Pracodawca zapewni podmiotom uprawnionym do kontroli pełny wgląd we wszystkie dokumenty związane bezpośrednio lub pośrednio z realizacją stażu.
2. Prawo kontroli przysługuje uprawnionym podmiotom, zarówno w siedzibie Podmiotu przyjmującego, jak i w miejscu realizacji stażu, w dowolnym terminie w trakcie realizacji staży.
3. Podmiot przyjmujący/Pracodawca zobowiązuje się do przechowywania dokumentacji związanej z realizacją stażu w sposób zapewniający jej dostępność, poufność i bezpieczeństwo.


§7
OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH
1. Strony umowy zobowiązują się, przy przetwarzaniu danych osobowych, do ich zabezpieczenia poprzez stosowanie odpowiednich środków technicznych i organizacyjnych zapewniających adekwatny stopień bezpieczeństwa odpowiadający ryzyku związanemu z przetwarzaniem danych osobowych, o których mowa w art. 32 RODO.
2. Strony umowy ponoszą odpowiedzialność, za szkody powstałe w związku z nieprzestrzeganiem ustawy o ochronie danych osobowych, RODO, przepisów prawa powszechnie obowiązującego dotyczącego ochrony danych osobowych.
3. Strony umowy gwarantują wdrożenie odpowiednich środków technicznych i organizacyjnych zapewniających adekwatny stopień bezpieczeństwa, który odpowiadał będzie ryzyku związanemu z przetwarzaniem danych osobowych tak, aby przetwarzanie spełniało wymogi RODO i chroniło prawa osób, których dane dotyczą oraz będą prowadziły rejestr wszystkich kategorii czynności przetwarzania, o którym mowa w art. 30 ust. 2 RODO
4. Strony umowy są zobowiązane do zachowania w tajemnicy danych osobowych oraz informacji o stosowanych sposobach ich zabezpieczenia.
5. Strony umowy są zobowiązane do niezwłocznego informowania Realizatora o:
1) wszelkich przypadkach naruszenia tajemnicy danych osobowych lub o ich niewłaściwym użyciu oraz naruszeniu obowiązków dotyczących ochrony powierzonych do przetwarzania danych osobowych, z zastrzeżeniem ust. 32;
2) wszelkich czynnościach z własnym udziałem w sprawach dotyczących ochrony danych osobowych prowadzonych w szczególności przed Prezesem Urzędu Ochrony Danych Osobowych, Europejskim Inspektorem Ochrony Danych Osobowych, urzędami państwowymi, policją lub przed sądem;
3) wynikach kontroli prowadzonych przez podmioty uprawnione w zakresie przetwarzania danych osobowych wraz z informacją na temat zastosowania się do wydanych zaleceń, o których mowa 
w ust. 13.
6. Strony umowy zobowiązują się do niezwłocznego przekazywania Realizatorowi/Beneficjentowi informacji o każdym przypadku naruszenia przez nich lub osoby przez nie upoważnione, obowiązków dotyczących ochrony danych osobowych.
7. Każda ze Stron bez zbędnej zwłoki, nie później jednak niż w ciągu 24 godzin po stwierdzeniu naruszenia, zgłosi Realizatorowi i Instytucji Pośredniczącej (…………………………..) każde naruszenie ochrony danych osobowych. Zgłoszenie powinno oprócz elementów określonych w art. 33 ust. 3 RODO zawierać informacje umożliwiające określenie czy naruszenie skutkuje wysokim ryzykiem naruszenia praw lub wolności osób fizycznych. Jeżeli informacji, o których mowa w art. 33 ust. 3 RODO nie da się udzielić w tym samym czasie, podmiot zawiadamiający może je udzielać sukcesywnie bez zbędnej zwłoki.
8. W przypadku wystąpienia naruszenia ochrony danych osobowych, mogącego powodować wysokie ryzyko naruszenia praw lub wolności osób fizycznych, Realizator na wniosek Instytucji Pośredniczącej bez zbędnej zwłoki zawiadomi osoby, których naruszenie ochrony danych osobowych dotyczy, o ile Instytucja Pośrednicząca o to wystąpi.
9. Strony są zobowiązane do pomocy Realizatorowi i Instytucji Pośredniczącej wywiązać się z obowiązków określonych w art. 32 - 36 RODO.
10. Strony są zobowiązane do pomocy Realizatorowi i Instytucji Pośredniczącej wywiązać się z obowiązku odpowiadania na żądania osoby, której dane dotyczą, w zakresie wykonywania jej praw określonych w rozdziale III RODO.
11. Strony umożliwią Instytucji Pośredniczącej lub podmiotom przez nich upoważnionym, w miejscach, w których są przetwarzane powierzone dane osobowe, dokonanie kontroli lub audytu zgodności przetwarzania danych osobowych z ustawą o ochronie danych osobowych, RODO, przepisami prawa powszechnie obowiązującego dotyczącymi ochrony danych osobowych oraz z umową. Zawiadomienie o zamiarze przeprowadzenia kontroli lub audytu powinno być przekazane podmiotowi kontrolowanemu co najmniej 5 dni roboczych przed rozpoczęciem kontroli.
12. W przypadku powzięcia przez Instytucję Pośredniczącą wiadomości o rażącym naruszeniu przez Strony obowiązków wynikających z ustawy o ochronie danych osobowych, RODO, przepisów prawa powszechnie obowiązującego dotyczącego ochrony danych osobowych lub z umowy, Strony umożliwią Instytucji Pośredniczącej lub podmiotom przez nie upoważnionym dokonanie niezapowiedzianej kontroli lub audytu, w celu określonym w ust. 11.
13. Strona umowy zobowiązuje się zastosować zalecenia dotyczące poprawy jakości zabezpieczenia danych osobowych oraz sposobu ich przetwarzania sporządzone w wyniku kontroli lub audytu przeprowadzonych przez Instytucję Pośredniczącą lub przez podmioty przez nie upoważnione albo przez inne instytucje upoważnione do kontroli na podstawie odrębnych przepisów.
§ 8
1. Spory mogące wynikać w związku z realizacją Umowy Strony będą starały się rozwiązać polubownie.
2. W przypadku niemożności rozstrzygnięcia sporu w trybie określonym w ust. 1, Strony ustalają zgodnie, że spór zostanie poddany pod rozstrzygnięcie sądu powszechnego właściwego dla siedziby Realizatora.
3. Wszelkie zmiany do niniejszej Umowy wymagają zgody Stron i dokonywane są w formie pisemnej pod rygorem nieważności.
4. W sprawach, których nie reguluje niniejsza Umowa, będą miały zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu Cywilnego oraz inne właściwe przepisy.

§ 9

1. Załączniki do umowy stanowią integralną część umowy.
2. Załącznikami do niniejszej umowy są: 
- załącznik 1 – Regulamin stażu, 
-	 załącznik 2 – Zgoda rodzica/opiekuna prawnego na udział ucznia/ uczennicy w stażu uczniowskim

Umowę sporządzono w czterech egzemplarzach jednakowej treści, po jednym dla każdej ze Stron.
	....................................................... 	...........................................................
	(podpis i pieczęć realizatora/beneficjenta projektu) 	(pieczęć i podpis pracodawcy)

	....................................................... 	...........................................................
	(podpis przedstawiciela szkoły) 	(podpis stażysty/ stażystki lub opiekuna prawnego)
[bookmark: _Hlk92186717]…………………. dnia ............... 2022r. 


Przykład 2 umowy pomiędzy przedsiębiorstwem a szkołą lub indywidualnie uczniem

UMOWA STAŻ UCZNIOWSKI

zawarta w  dniu ......................... pomiędzy[footnoteRef:4]:  [4:  W przypadku gdy szkoła nie jest stroną umowy dane szkoły nie są podawane.] 

…………………………………………………………………………………………………………………….
Nazwa szkoły, adres
NIP ……………………………., zwanym w dalszej części umowy Szkołą kierującą, którą reprezentuje:
.................................................................., 
imię i nazwisko funkcja,
a
………………………………………………………………………………………………………………..….., 
nazwa, adres podmiotu przyjmującego na staż

[bookmark: _Hlk89776057]zwanym w dalszej części umowy Podmiot przyjmujący/Pracodawca, ................................................. 
NIP,  PKD, KRS,
 który reprezentuje: ………………………………………………. - …………………………………………
                                       imię i nazwisko 			                            stanowisko/funkcja, 
a[footnoteRef:5] [5:  Zapis dotyczy umowy zawieranej z uczniem zainteresowanym realizacją stażu w przedsiębiorstwie] 

Panem/Panią …………………………………………… zam. ......…………………….……………………, 
nr PESEL ………..………………… - uczniem/uczennicą …………………………………………………..
nazwa szkoły
kształcącym się w zawodzie Operator obrabiarek skrawających 722307  
				nazwa i kod zawodu
zwanym w dalszej części Umowy Stażystą/tką, za zgodą rodzica[footnoteRef:6] (opiekuna prawnego) ……………………………... PESEL…………………..  [6:  nie wypełnia się tej części umowy jeśli uczeń ukończył 18 lat.] 


o następującej treści: 
§ 1
1.  Staż uczniowski jest realizowany u Pracodawcy w ramach kształcenia w zawodzie: 
…………………………………………………………………………………………………….… 
(nazwa i kod zawodu)
2.  Staż będzie realizowany w terminie: od ................................ r . do   ........................ r.  w wymiarze ……………… godzin, w miejscu ………………………………………………..……………………….. 
			(należy wskazać miejsce, w którym będzie realizowany staż – komórki organizacyjne)
3.  Staż uczniowski będzie realizowany według przygotowanego i zaakceptowanego Indywidualnego programu stażu (opracowanego na podstawie programu staży uczniowskich dla zawodu) oraz harmonogramu realizacji.
§ 2
1.  Strony umowy na bieżąco współpracują w celu prawidłowego przebiegu stażu uczniowskiego.
2.  Szkoła zapewnia ubezpieczenie uczniów od następstw nieszczęśliwych wypadków oraz od odpowiedzialności cywilnej.
3.  W chwili rozpoczęcia staży uczniowie zobowiązani są posiadać aktualne badania lekarskie[footnoteRef:7]. [7:  W przypadku umowy z indywidualnym uczniem obowiązek ubezpieczenia i badań lekarskich spoczywa na uczniu/opiekunie prawnym ucznia.] 

4.  Szkoła, na podstawie dokumentów potwierdzających kwalifikacje zawodowe, akceptuje opiekunów staży wyznaczonych do prowadzenia zajęć w przedsiębiorstwie.
5.  Podczas realizacji staży uczniowie Szkoły zobowiązani są do posiadania i korzystania z własnej odzieży roboczej, do systematycznego i sumiennego wykonywania zadań wyznaczonych przez opiekuna staży, dbania o majątek przyjmującego przedsiębiorstwa, w tym o powierzony sprzęt i materiały.
§ 3
1. Podmiot przyjmujący/Pracodawca zobowiązuję się do zapewnienia warunków materialnych do realizacji zajęć praktycznych, w szczególności stanowisk szkoleniowych wyposażonych w niezbędne urządzenia, sprzęt, narzędzia, dokumentację techniczną, uwzględniające wymagania bezpieczeństwa i higieny pracy.
§ 4
2. Podmiot przyjmujący/Pracodawca może zgłaszać dyrektorowi Szkoły wnioski do treści programu nauczania zawodu.
§ 5
3. Podmiot przyjmujący/Pracodawca wyznacza instruktorów lub nauczycieli praktycznej nauki zawodu. Zajęcia praktyczne prowadzą instruktorzy lub nauczyciele praktycznej nauki zawodu zaakceptowani przez Szkołę.
4. Opiekunowie staży w przedsiębiorstwie realizują swoje zadania zgodnie z określonymi wymogami, w szczególności stosują zasady oceniania postępów stażystów zgodnie z realizowanym programem staży uczniowskich oraz prowadzą obowiązującą dokumentację potwierdzającą realizację zajęć praktycznych.
§ 6
5. Podmiot przyjmujący/Pracodawca zapozna uczniów z organizacją pracy, regulaminem pracy, w szczególności w zakresie przestrzegania porządku i dyscypliny pracy, oraz z przepisami i zasadami bezpieczeństwa i higieny pracy.
6. W razie wypadku podczas zajęć praktycznych, Zakład będzie zobowiązany do sporządzenia odpowiedniej dokumentacji powypadkowej. 
7. W razie naruszenia przez ucznia regulaminu pracy obowiązującego w Zakładzie, Zakład powiadamia o tym Szkołę. 
§ 7
Osobami upoważnionymi do ustalania kwestii organizacyjnych związanych z realizacją przedmiotu umowy,  będą:
Ze strony podmiotu przyjmującego ………………………………………………………
Ze strony Szkoły koordynator staży ………………………………………………………
§ 8
1. Sprawy nieuregulowane niniejszą umową strony ustalać będą w drodze porozumienia oraz zgodnie z przepisami Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie praktycznej nauki zawodu (Dz.U. 2017 poz. 1644). 
2. W sprawach nie uregulowanych postanowieniami niniejszej umowy mają zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu Cywilnego.
§ 9
1. Administratorem danych osobowych przetwarzanych na podstawie niniejszej umowy jest Szkoła, a podmiotem przetwarzającym dane jest podmiot przyjmujący (pracodawca).
2. Administrator powierza Podmiotowi przetwarzającemu, dane osobowe do przetwarzania, na zasadach, w zakresie oraz w celu określonym w Umowie. Niniejsza Umowa stanowi udokumentowane polecenie Administratora do przetwarzania danych osobowych. 
3. Czas trwania przetwarzania obejmuje okres od dnia zawarcia niniejszej Umowy do czasu trwania (realizacji) umowy, odpowiednio z uwzględnieniem czynności przekazania i usunięcia danych przez Podmiot przetwarzający.
4. Podmiot przetwarzający będzie przetwarzał dane osób wskazanych w załączniku 1 w zakresie niezbędnym do prawidłowej realizacji niniejszej umowy.
5. Podmiot przetwarzający będzie przetwarzał następujące dane osobowe:
a) rodzaj danych osobowych: dane zwykłe, 
b) zakres danych: imię i nazwisko, adres e-mail, adres zamieszkania, numer telefonu,. 
c) kategoria osób, których dane dotyczą: uczniowie.
6. Powierzone dane osobowe będą przetwarzane wyłącznie w celu wykonania usługi określonej niniejszą umową, a przetwarzanie powierzonych danych będzie polegało na wykonywaniu tylko i wyłącznie niezbędnych czynności w celu realizacji niniejszej umowy i będzie się odbywało zgodnie z warunkami i w zakresie określonym w niniejszej umowie.
7. IOD ze strony Administratora danych:
imię i nazwisko: .....................................................
służbowy adres e-mail: ...........................................
służbowy numer telefonu kontaktowego: …………………………..
8. IOD/osoba do kontaktu w zakresie ochrony danych osobowych ze strony Podmiotu przetwarzającego:
imię i nazwisko:  …………………………………..
służbowy adres e-mail: ……………………………………
służbowy numer telefonu kontaktowego: ……………………………..
9. Podmiot przetwarzający zapewnia, że przekazywane Administratorowi dane osobowe do przetwarzania, są przetwarzane zgodnie z przepisami prawa powszechnie obowiązującego, chroniącymi prawa osób, których dane dotyczą.
10. Administrator zobowiązuje się, że podczas realizacji Umowy będzie ściśle współpracować z Podmiotem przetwarzającym w zakresie dotyczącym przetwarzania danych osobowych na podstawie Umowy. 
11. Administrator ma prawo przez cały okres objęty umową kontrolować poprawność zabezpieczenia i przetwarzania danych powierzonych Podmiotowi przetwarzającemu na podstawie Umowy.
12. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się do zastosowania przy przetwarzaniu danych osobowych odpowiednich środków technicznych i organizacyjnych zapewniających adekwatny stopień bezpieczeństwa odpowiadający ryzyku związanemu z przetwarzaniem danych osobowych.
13. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się do zabezpieczenia przetwarzanych danych osobowych przed udostępnieniem osobom i/lub podmiotom nieupoważnionym, zabraniem przez osobę i/lub podmiot nieuprawniony, przetwarzaniem z naruszeniem przepisów oraz zmianą, utratą, uszkodzeniem lub zniszczeniem danych powierzonych do przetwarzania.
14. Administrator upoważnia Podmiot przetwarzający do nadawania dalszych upoważnień do przetwarzania danych osobowych wszystkim osobom, które będą przetwarzały powierzone dane, w celu realizacji Umowy, oraz które zobowiązały się (lub byłyby ustawowo zobowiązane) do zachowania w tajemnicy treści danych osobowych, zarówno w trakcie zatrudnienia ich w Podmiocie przetwarzającym, jak i po jego ustaniu.
15. Podmiot przetwarzający ponosi pełną odpowiedzialność za działania i zaniechania współpracowników  jak za własne działania i zaniechania.
16. Podmiot przetwarzający  po zakończeniu świadczenia usług związanych z przetwarzaniem danych zwraca Administratorowi wszelkie dane osobowe oraz usuwa wszelkie ich istniejące kopie zarówno w wersji papierowej, jak i elektronicznej zgodnie z dyspozycją wydaną przez Administratora Danych, chyba że prawo nakazuje przechowywanie danych osobowych.
17. Podmiot przetwarzający zobowiązany jest umożliwić Administratorowi, na każde żądanie, dokonania przeglądu stosowanych środków technicznych i organizacyjnych, aby przetwarzanie toczyło się zgodnie z prawem, a także zobowiązuje się uaktualniać te środki,  o ile w opinii Administratora są one niewystarczające do tego, aby zapewnić zgodnie z prawem przetwarzanie danych osobowych powierzonych Podmiotowi przetwarzającemu.
18. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się bez zbędnej zwłoki, jednak nie później niż w ciągu 24 godzin od stwierdzenia naruszenia ochrony danych osobowych, zawiadomić Administratora o każdym naruszeniu danych osobowych, nieupoważnionym dostępie do danych osobowych lub każdej innej sytuacji mogącej mieć wpływ na poprawność lub bezpieczeństwo danych. 
19. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się umożliwić Administratorowi lub audytorowi upoważnionemu przez Administratora przeprowadzenie audytów, w tym inspekcji, i przyczynia się do nich.
20. Podmiot przetwarzający oświadcza, że w przypadku prowadzenia u Administratora przez organ nadzorczy kontroli dotyczącej przetwarzania powierzonych danych osobowych, będzie niezwłocznie przekazywał Administratorowi niezbędne informacje i wyjaśnienia.
21. Wszelkie decyzje dotyczące przetwarzania danych osobowych odbiegające od ustaleń zawartych w Umowie, powinny być przekazywane drugiej Stronie w formie pisemnej pod rygorem nieważności.
22. Podmiot przetwarzający może powierzyć dane osobowe objęte Umową do dalszego przetwarzania podwykonawcom, tylko i wyłącznie w celu i zakresie niezbędnym do wykonania Umowy, po uzyskaniu uprzedniej pisemnej zgody Administratora.
23. Podwykonawca, o którym mowa w ust. 22, powinien spełniać te same gwarancje i obowiązki jakie zostały nałożone na Podmiot przetwarzający w Umowie. 
24. Podmiot przetwarzający ponosi pełną odpowiedzialność wobec Administratora za nie wywiązanie się ze spoczywających na podwykonawcy obowiązków ochrony danych osobowych zgodnych z Rozporządzeniem oraz innymi przepisami prawa powszechnie obowiązującego, chroniącymi prawa osób, których dane dotyczą.
25. Podmiot przetwarzający odpowiada za szkody, jakie powstały po stronie Administratora lub osób trzecich w wyniku niezgodnego z umową przetwarzania danych osobowych.
26. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się do niezwłocznego poinformowania Administratora o jakimkolwiek postępowaniu, w szczególności administracyjnym lub sądowym, dotyczącym  przetwarzania przez Podmiot przetwarzający danych osobowych określonych w Umowie, o jakiejkolwiek decyzji administracyjnej lub orzeczeniu dotyczącym przetwarzania tych danych, skierowanych do Podmiotu przetwarzającego, a także  o wszelkich planowanych, o ile są wiadome, lub realizowanych kontrolach i inspekcjach dotyczących przetwarzania w Podmiocie przetwarzającym tych danych osobowych, w szczególności prowadzonych przez organ nadzorczy. Niniejszy ustęp dotyczy wyłącznie danych osobowych powierzonych i przetwarzanych na rzecz Administratora.
§ 10
Wszelkie zmiany postanowień niniejszej umowy wymagają  formy pisemnej pod rygorem nieważności.
§ 11
Umowa sporządzona została w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.
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